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Como agentes activos del mundo contemporáneo, las Instituciones de 
Educación Superior experimentan cambios importantes derivados de 
la globalización, las nuevas comunicaciones y la creciente interco-

nexión entre los países del orbe. Con miras a tomar un papel proactivo en 
este proceso, la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM) ha 
dado pasos �rmes encaminados a la internacionalización de la educación. 

Nuestra casa de estudios ha seguido una estrategia que integra una 
dimensión internacional, intercultural y políglota en todos los aspectos del 
quehacer universitario, abarcando las áreas educativas, académicas, cien-
tí�cas, culturales, humanísticas y de investigación. Se trata de un proyecto 
vigoroso que busca consolidar el posicionamiento de la UNAM en el mundo 
y fomentar la interacción con instituciones homólogas, siempre en búsque-
da del desarrollo y el bien común.

En ese sentido, la visión intercultural y los objetivos de alcance interna-
cional de la UNAM hacen posible su liderazgo en la creación de espacios 
del conocimiento y el desarrollo de temas emergentes de interés mundial. Y 
es mediante esta apertura que podremos, a nivel global, impulsar el diálo-
go, la colaboración y el intercambio académico y cientí�co.   

Durante el 2017 se alcanzaron metas importantes para una interna-
cionalización efectiva, con objetivos especí�cos y estrategias establecidas. 
Dentro de estas acciones destaca el desarrollo de la normatividad en ma-
teria internacional, y el establecimiento de un órgano colegiado a nivel 
interinstitucional que cohesiona y potencia los esfuerzos individuales de los 
miembros de la comunidad universitaria que establecen colaboraciones de 
cualquier tipo en el extranjero. 

Además, las alianzas estratégicas establecidas han ampliado el horizon-
te internacional de la UNAM, generando resultados positivos en función del 
desarrollo, la innovación y el posicionamiento internacional de cada uno de 
los participantes en los diferentes proyectos que los convenios posibilitan.

Finalmente, para dar cuenta de los avances en materia internacional, la 
UNAM ha editado el presente documento, que tiene por objeto detallar las 
acciones institucionales que responden de manera proactiva a la globaliza-
ción. Su lectura será de valor para todos los miembros de la comunidad uni-
versitaria, quienes pueden tomarlo como una invitación a participar, desde 
sus campos de estudio, en este esfuerzo común que vincula a nuestra casa 
de estudios con el mundo.

Dr. Enrique L. Graue Wiechers
Rector
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La Universidad Nacional Autónoma de México tiene como antecedente a la Real y Ponti-
�cia Universidad de México. Fue fundada por Cédula Real en 1551, integrada por cinco 
facultades: Teología, Cánones, Leyes, Medicina, y Artes, así como por un grupo de diversas 
cátedras, que no pertenecían a alguna Facultad, pero que eran necesarias para iniciar los 
estudios universitarios.

Desde la fundación de la Universidad Nacional, el 22 de septiembre de 1910, existe 
una vinculación académica con otras instituciones de educación superior fuera de nuestras 
fronteras.

En la inauguración de la Universidad estuvieron presentes representantes de las Uni-
versidades de Salamanca, París y Berkeley en calidad de instituciones “madrinas”. Justo 
Sierra, Ministro de Instrucción Pública y Bellas Artes, señaló entonces la importancia de 
“universalizar lo mexicano y mexicanizar lo universal”.

En 1921 fue creada la Escuela de Verano por iniciativa del Rector José Vasconcelos, 
con el objetivo de “…universalizar el conocimiento sobre la lengua española y la cultura 
mexicana, así como apoyar académicamente a las comunidades mexicanas en el exterior”; 
esta Escuela es el hoy conocido Centro de Enseñanza para Extranjeros (CEPE).

La UNAM ha dado varios pasos a lo largo de su historia en el desarrollo institucional 
en materia de internacionalización:

II. Antecedentes
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1921 Creación de la Escuela de Verano en la 
UNAM.

1944 UNAM-San Antonio. Inicia la Escuela de 
Cursos de Extensión, en la Trinity University 
de San Antonio, Texas.

1981 Se transforma la Escuela de Verano en 
el Centro de Enseñanza para Extranjeros 
CEPE).

1992 Se crea el CEPE-Taxco. El gobierno de Gue-
rrero cede en comodato la antigua Hacien-
da de “El Chorrillo”.

1995 UNAM-Canadá. Escuela de Extensión en 
Ottawa-Gatineau, Canadá.

2002 UNAM-Chicago. Escuela de Extensión en 
Chicago, Illinois.

2005  UNAM-Los Ángeles. Escuela de Extensión 
en Los Ángeles, California. Desde 2014 
CEM-Los Ángeles, en la Universidad Estatal 
de California, Northridge.

2009 Creación de la Dirección General de Coope-
ración e Internacionalización

2012 UNAM-China. Centro de Estudios Mexica-
nos (CEM) en la Universidad de Estudios 
Extranjeros de Beijing.

2013 UNAM-España. CEM, en el Instituto Cer-
vantes, ubicado en Madrid.

2014 UNAM-Seattle. CEM en la Universidad de 
Washington.

2014 UNAM-Costa Rica. CEM en la Universidad 
de Costa Rica, ubicado en San José.

2014 UNAM-Francia. CEM en la Universidad de 
la Sorbona, Paris.

2015 UNAM-Reino Unido. CEM en la Universidad 
King’s College London.

2015 UNAM-Tucson. CEM en la Universidad de 
Arizona.

2015 Acuerdo del Rector por el que se regula el 
funcionamiento de las Sedes de la UNAM 
en el Extranjero.

2015 Creación de la Unidad Internacional de Se-
des Universitarias.

2015 Creación de la Coordinación de Relaciones 
y Asuntos Internacionales

2017 Se conforma la Red Universitaria de Res-
ponsables de Internacionalización

2017 UNAM-Alemania. CEM en la Universidad 
Libre de Berlín.

2017 UNAM-Boston. CEM en la Universidad de 
Massachusetts.

2017 UNAM-Sudáfrica. CEM en la Universidad 
de Witwatersrand, Johannesburgo.

CEM UNAM Reino Unido

CEM UNAM Los Ángeles.
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III. Políticas de Internacionalización

La internacionalización, como un eje fundamental para el desarrollo cientí�co, humanísti-
co, académico y cultural de la UNAM, está incorporada en el Plan de Desarrollo Institucio-
nal 2015-2019 con 6 líneas de acción y 35 proyectos de desarrollo estratégico

Ampliar la internacionalización en áreas de interés para el país en 
concordancia con la misión, los principios, las �nalidades y los valores 
de la UNAM, mediante un esquema que favorezca la reorganización 
universitaria para este �n.

Consolidar el prestigio de la UNAM a nivel internacional en materia 
de docencia, investigación, extensión académica, difusión de la cultura y 
como un referente en la enseñanza del español.

Ampliar y fortalecer las alianzas estratégicas con socios institucio-
nales de reconocido prestigio internacional.

Propiciar e incrementar la movilidad internacional con la inser-
ción de académicos y alumnos de la UNAM en proyectos de in-
vestigación, en programas y acciones de formación académica y cultu-
ral, ofertados por IES extranjeras.

Convocar a académicos y alumnos extranjeros a la UNAM para 
participar en programas de formación académica, proyectos de investi-
gación y actividades de difusión cultural.

Consolidar los valores derivados de la diversidad a �n de impulsar 
la interculturalidad y el multiculturalismo.

1
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Creada en noviembre de 2015, es responsable de la plani�cación, promoción y coordi-
nación de políticas y acciones para consolidar la presencia internacional de la UNAM, y 
depende de la Secretaría de Desarrollo Institucional.

La UNAM ha encomendado a la Coordinación de Relaciones y Asuntos Internacionales 
tener a su cargo la Dirección General de Cooperación e Internacionalización y el Centro de 
Enseñanza para Extranjeros; así como la Coordinación de la Red de Macro Universidades 
Públicas de América Latina y el Caribe, la Unidad Internacional de Sedes Universitarias y la 
Coordinación de Sedes de la UNAM en el Extranjero.

La CRAI ha propiciado el fortalecimiento de la Red Universitaria de Responsables de 
Internacionalización (RURI) con el �n de apoyar las acciones de internacionalización de 
cada entidad académica de la UNAM.

Durante 2017 impulsó la consolidación de la Unión Iberoamericana de Universidades 
integrada por las universidades Nacional Autónoma de México (UNAM); de Buenos Aires 
(UBA), Argentina; de Sao Paulo (USP), Brasil; además de las de Barcelona (UB) y Complu-
tense de Madrid (UCM), ambas de España.

En materia de cooperación, y con la �nalidad de acrecentar la presencia ante repre-
sentaciones gubernamentales, delegaciones diplomáticas, instituciones educativas, redes 
de cooperación académica y organismos internacionales, se establecieron acciones de coo-
peración académica y de internacionalización mediante la realización de 142 reuniones 
de carácter internacional, para fortalecer alianzas estratégicas con las regiones de Europa 
(47), Norteamérica (46), Latinoamérica (18), Asia (15), África y Medio Oriente (10), Ocea-
nía (4) y el Caribe (2).

IV. Coordinación de Relaciones 
y Asuntos Internacionales
http://crai.unam.mx 
crai@unam.mx

Reunión de evaluación del proyecto académico entre la UNAM y la Universidad de Estudios Extranjeros de Pekin.  
Dr. Guillermo Pulido, Dr. Roberto Castañón, Dr. Francisco Trigo, Dr. Yan Guohua, Dr. Liu Jian. Mayo 2017, Pekín.
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Representar a la UNAM ante las o�cinas gubernamentales, delegaciones diplo-
máticas, instituciones de educación superior, redes de cooperación académica y 
organizaciones nacionales e internacionales.

Coordinar la Red de Macro Universidades de América Latina y el Caribe, así 
como la Unidad Internacional de Sedes Universitarias (UISU).

Integrar la información institucional sobre las actividades de internacionalización 
llevadas a cabo por la Universidad a través de entidades académicas.

Promover la internacionalización de la universidad mediante el desarrollo de 
estrategias para la cooperación con instituciones y organizaciones, así como di-
fundir las actividades y oportunidades de intercambio académico y movilidad de 
los estudiantes.

Funciones de la Coordinación

Firma del convenio general de colaboración 
entre la Universidad de Leiden y la UNAM. 
Dr. Carel Stalker, Dr. Enrique Graue, octubre 

2017, Rectoría UNAM.
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V. Dirección General de Cooperación  
e Internacionalización

La misión de la DGECI es fortalecer de manera integral e innovadora el proceso de inter-
nacionalización de la UNAM en sus funciones sustantivas de docencia, investigación y ex-
tensión de la cultura. Apoyar programas para la formación de alumnos y para el desarrollo 
académico de profesores e investigadores con el �n de incidir en la nueva realidad global y 
de transformar favorablemente el ámbito mexicano. Además, coadyuvar en la construcción 
e implementación de la estrategia y políticas de internacionalización de la UNAM.

En 2017, la conducción de negociaciones y la �rma de convenios de cooperación 
internacional fue reorientada hacia la identi�cación de nuevos socios estratégicos para 
la UNAM valorados por su alto desempeño académico. Como resultado se suscribieron 
un número importante de convenios de mayor coincidencia con el plan de desarrollo de  
la UNAM.

Para ello se realizaron 160 reuniones con delegaciones internacionales que derivaron 
en 60 convenios suscritos con 47 Instituciones, principalmente de Europa, Asia y América 
del Norte.

http://www.unaminternacional.unam.mx   
info@global.unam.mx

Reunión con representantes de Instituciones de Educación Superior y funcionarios del gobierno  
del Estado Federado de Hesse, Alemania. Septiembre 2017, UNAM.
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En el mismo año, la DGECI organizó 2 talleres introductorios para la elaboración de 
convenios, dirigidos a representantes de internacionalización y áreas jurídicas de 30 enti-
dades académicas de la UNAM. Estos talleres ayudaron a proporcionar herramientas y uni-
�car criterios y procedimientos para la gestión de convenios especí�cos y de colaboración 
académica con Instituciones Internacionales de Educación Superior.

A través de las gestiones de la DGECI, 1,382 alumnos de la UNAM realizaron activi-
dades de movilidad estudiantil internacional en 258 Instituciones de Educación Superior 
(IES) de 36 países. Dichas actividades se desarrollaron en distintas modalidades como mo-
vilidad semestral (808 alumnos), estancias de investigación, (369 alumnos y egresados), 
perfeccionamiento de idioma, (199 alumnos) y estancias de especialización, capacitación 
y actualización (6 alumnos).

Segundo taller para la elaboración de convenios especí�cos. Noviembre 2017, UNAM.

Sesión de despedida de alumnos de la UNAM 
en movilidad semestral. Febrero 2017.
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Respecto a la movilidad estudiantil entrante, la UNAM a través de la DGECI, recibió 
en 29 de sus entidades académicas a 970 estudiantes extranjeros provenientes de 202 IES 
de 37 países. Dichas actividades se desarrollaron en distintas modalidades entre las que 
destacan movilidad semestral (950 estudiantes), estancias de investigación (7 estudiantes) 
y experiencia profesional (13 estudiantes).

Se creó el Programa para Actividades Especiales de Cooperación Interinstitucional con 
�nes de Internacionalización (PAECI), cuyo objetivo es apoyar las iniciativas académicas 
que otras convocatorias no cubren. Entre ellas están la movilidad de personal académico 
para actividades de corta duración, la movilidad de grupos artísticos o de difusión cultural, 
la movilidad estudiantil para alumnos destacados de bachillerato y licenciatura, y algunas 
otras acciones de internacionalización propuestas por las entidades académicas y depen-
dencias universitarias.

El programa atendió a 264 participantes de los cuales 200 fueron miembros de per-
sonal académico, administrativo y grupos culturales y 64 fueron alumnos y estudiantes 
destacados de nivel bachillerato, licenciatura y posgrado.

Durante 2017 la DGECI difundió, tanto en su sitio web como en las redes sociales y 
cartelera electrónica, 183 convocatorias promovidas por universidades, instituciones y or-
ganismos de 38 países relacionadas con cursos, talleres, reuniones académicas y proyectos 
de investigación entre otros.

Sesión de inducción para los alumnos que 
participan en el programa de acompaña-
miento a estudiantes extranjeros, UNAMigo. 
Agosto 2017.
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En 2017 la DGECI estableció una o�cina de Escritura Académica en Inglés (EAI) para 
organizar, en colaboración con la Coordinación de Estudios de Posgrado, diversos talleres 
dirigidos a alumnos de posgrado, tutores e investigadores, así como un taller para la for-
mación de instructores.

Asimismo, se desarrolló una propuesta para implementar cursos temáticos cortos en 
inglés con valor curricular para ofertarse durante el verano a estudiantes extranjeros. Se 
ha planteado una primera alternativa en la que participarán el Instituto de Biología de la 
UNAM y la Universidad de Groningen ofreciendo el curso “Intertropical Field Biology”, en 
la Estación de Biología Chamela y en Ciudad Universitaria. El propósito es incrementar la 
oferta docente de la UNAM para IES de alto prestigio no hispanohablantes quienes en 
reciprocidad podrán albergar a un número mayor de alumnos de la UNAM en movilidad 
semestral.

La DGECI apoyó en la gestión para la postulación de alumnos ante IES y organismos 
internacionales que ofrecen becas como Santander y Fundación Botín de España, Funda-
ción Jasso de Japón, Emerging Leaders in the Americas Program (ELAP) de Canadá, Alianza 
del Pací�co y Cátedra Itinerante México Reino Unido (CIMRU), entre otros.

La DGECI facilitó la colaboración con socios estratégicos como lo es la Agencia Ale-
mana para el Financiamiento de la Investigación (Deutsche Forschungsgemeinschaft, con 
siglas DFG) y la Academia de Ciencias de China (CAS), entre otras.

Adicionalmente, la DGECI apoyó a la gestión de las sedes de la UNAM en sus tareas 
de colaboración, internacionalización y difusión de convocatorias.

Por último, se trabajó en un primer estudio para evaluar el impacto de la movilidad 
estudiantil �nanciada por Fundación UNAM.

Bienvenida a los estudiantes extranjeros, agosto 2017.
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El Centro de Enseñanza para Extranjeros (CEPE) es una entidad educativa de la UNAM, 
fundada en 1921 bajo el nombre de “Escuela de Verano”. La experiencia acumulada de 
casi 100 años permite ofrecer a sus estudiantes una alta calidad en sus programas. 

La misión del CEPE es: “Enseñar con calidad y e�cacia la lengua española a no hispa-
nohablantes, en el contexto de la historia, el arte y la literatura de México; certi�car el do-
minio del español como lengua extranjera y formar docentes para su enseñanza. Contribuir 
a la internacionalización de la UNAM a través de sus sedes en México y en el extranjero”.

La sede central del CEPE está ubicada en el Campus de Ciudad Universitaria (CE-
PE-CU). Cuenta con una sede alterna en Polanco, en la Ciudad de México; además, tiene 
una sede nacional en Taxco, Guerrero, y 14 sedes de la UNAM en el extranjero, ubicadas 
en 9 países de 4 continentes. 

El CEPE-CU ofrece cursos, diplomados y una especialidad, a saber:

 • Cursos intensivos de español, con duración de seis semanas y se ofrecen en nueve 
niveles

 • Cursos intensivos de seis semanas y semestrales de cultura
 • Cursos de actualización para profesores. A distancia
 • Diplomados en Historia, Literatura y Arte
 • Diplomados en formación de profesores de español como lengua extranjera. Presen-

cial y a distancia
 • Especialización en enseñanza de español como lengua extranjera. A distancia.

Los cursos de español se ofrecen en un ambiente de inmersión, en el contexto de la cultura 
mexicana (Arte, Historia y Literatura), se complementan con prácticas de conversación y 
actividades lúdicas. Se ofrecen visitas guiadas culturales para conocer la riqueza ecológica, 
arquitectónica, museográ�ca y popular de México.

VI. Centro de Enseñanza  
para Extranjeros
http://www.cepe.unam.mx
cepe@unam.mx

Alumnos internacionales 
en el CEPE, junio 2017.
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En la sede CEPE-Taxco se ofrecen cursos de español y cultura para extranjeros. Pro-
porciona servicios educativos a la población local, así como la organización de actividades 
académicas y culturales, dirigidas a extranjeros y mexicanos.

Una función relevante del CEPE es la evaluación y certi�cación del español, que ha 
sido materia de desarrollo por más de cinco décadas. En el último lustro ha concretado, 
junto con el Instituto Cervantes, la Universidad de Salamanca y la Universidad de Buenos 
Aires, el Servicio Internacional de Evaluación de la Lengua Española (SIELE). El SIELE evalúa 
y certi�ca el grado de dominio de español. El examen es multinivel, en línea, y se aplica en 
más de 600 Centros Autorizados en más de 70 países en el mundo.

Como parte de su quehacer, el CEPE también ha desarrollado un Programa de Apoyo 
a los Mexicanos en el Extranjero (PAME) con la �nalidad de favorecer a las comunidades 
mexicanas y mexicoamericanas radicadas en EUA a través de la oferta cultural y educativa 
de las sedes de la UNAM, acercándoles los programas académicos de la UNAM.

Numeralia del CEPE en torno a la internacionalización  
de la UNAM
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Actividades académicas y culturales por sede UNAM
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VII. Sedes de la UNAM en el Extranjero
http://www.cepe.unam.mx/sedes.php

Desde 1921, cuando José Vasconcelos crea la Escuela de Verano, hoy el Centro de Ense-
ñanza para Extranjeros,  se identi�can  como  acciones  de internacionalización  la ense-
ñanza  de la lengua española, la promoción de la cultura mexicana a no hispanohablantes 
y la difusión de los valores universitarios y nacionales.

A partir de 1944, con la creación de la sede en San Antonio, Texas, se encauza la 
estrategia de internacionalización de la UNAM, misma que se ha fortalecido con diversas 
acciones, dentro de las que se encuentra la apertura de sedes en el extranjero.

Las  sedes  de  San  Antonio,  Canadá  y  Chicago  se  denominan  Escuelas  de  Exten-
sión Universitaria, y a partir de 2012 las nuevas sedes operan bajo el modelo denominado 
Centro de Estudios  Mexicanos,  hospedadas  en  Instituciones  de  Educación  Superior  
o  culturales  de prestigio internacional de países con los que la UNAM ha establecido 
importantes convenios de colaboración.

Sus funciones primordiales son:

1. La enseñanza, evaluación y certi�cación del español para extranjeros, la formación de 
docentes de español como segunda lengua;

2. La difusión de la cultura mexicana;
3. La vinculación, colaboración e intercambio académico, que podrá establecerse con 

universidades e instituciones de educación superior, dependencias de gobierno o cual-
quier entidad educativa o cultural de diversos países y regiones del mundo;

4. El fortalecimiento del proyecto de internacionalización de la UNAM, la divulgación de 
sus actividades a través de la promoción del intercambio de investigadores y docentes, 
así como la movilidad de alumnos con las universidades receptoras;

5. El impulso a estudios de la cultura mexicana, particularmente los orientados a las 
relaciones de México con el país o región donde se ubiquen; y,

6. El apoyo a la comunidad mexicana en el extranjero, a través de programas académicos, 
culturales y sociales, mediante la organización de grupos universitarios de exalumnos 
y de talentos mexicanos.

Para cumplir con sus funciones cuentan con una estructura orgánica mínima, encabezada 
por un Director,  nombrado  por el Rector y están adscritas  a la Coordinación  de Relacio-
nes y Asuntos Internacionales y al Centro de Enseñanza para Extranjeros.
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VIII. Red Universitaria de Responsables
de Internacionalización

https://www.unaminternacional.unam.mx/es/administrativo/ruri

En 2017 fue creada la Red Universitaria de Responsables de Internacionalización (RURI) 
conformada por una persona designada por los titulares de cada una de las entidades aca-
démicas, coordinaciones y dependencias para atender las tareas de internacionalización 
de la UNAM.

Los objetivos de la red son:

 • Generar un cuerpo cali�cado de representantes de internacionalización de las entida-
des académicas y dependencias de la UNAM, con la �nalidad de fortalecer las políticas 
de internacionalización y atender de manera e�ciente las solicitudes de cooperación 
de instituciones internacionales.

 • Identi�car y contabilizar las iniciativas de movilidad internacional que desarrollan to-
das las entidades y dependencias de la UNAM.

 • Desarrollar las estrategias de internacionalización basadas en un análisis de las ne-
cesidades de las entidades y sustentada en una relación de bene�cio académico y 
viabilidad �nanciera.

 • Compartir buenas prácticas en acciones de internacionalización de la UNAM.
 • Para cumplir con sus funciones cuentan con una estructura orgánica mínima, encabe-

zada por un Director, nombrado por el Rector y están adscritas a la Coordinación de 
Relaciones y Asuntos Internacionales y al Centro de Enseñanza para Extranjeros.

Durante el año 2017 se celebraron 6 sesiones de la red que contaron adicionalmente 
con presentaciones de universidades, agencias y representaciones diplomáticas extranjeras 
que ofertaron a los representantes diversas propuestas académicas.

Reunión mensual de la Red Universitaria 
de Responsables de Internacionalización 

(RURI). Dr. Federico Fernández, Dr. Francisco 
Trigo, Dr. Alejandro Velázquez. Septiembre 

2017, UNAM.
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VIII. Unidad Internacional 
de Sedes Universitarias
http://crai.unam.mx/ES/uisu.html

La Unidad Internacional de Sedes Universitarias (UISU), a cargo de la Coordinación de 
Relaciones y Asuntos Internacionales, desarrolla iniciativas conjuntas de internacionali-
zación, y pone en marcha proyectos de docencia e investigación en el ámbito académi-
co, cientí�co y cultural a través de las actividades de vinculación entre la UNAM y cada 
uno de sus socios.

La UISU pretende potenciar nuevos programas de cooperación, así como impulsar 
iniciativas de movilidad de estudiantes, profesores e investigadores; y, la difusión de 
actividades en el ámbito cultural.

La iniciativa de crear la Unidad Internacional de Sedes Universitarias representa un 
paso importante hacia el fortalecimiento de los vínculos de la UNAM con Instituciones 
de Educación Superior a nivel internacional, enfocando sus esfuerzos en fomentar y 
generar relaciones de cooperación entre las Universidades a�liadas, respetando las di-
ferencias del mosaico cultural que representa cada región.

Actualmente, la UISU está integrada por ocho Universidades que forman parte de la 
red de socios estratégicos y próximamente, como parte de las alianzas estratégicas en 
materia internacional, se integrarán otras más.
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Representantes en la UNAM 
de las Universidades Internacionales

Universidad de Salamanca
Marta Fuertes
o�cina.unam@usal.es

Universidad de Arizona
José Lever

jlever@email.arizona.edu

King’s College, London
https://www.kcl.ac.uk

Universidad de Calgary
 Scott McLean

smclean@ucalgary.ca

Universidad Sorbona e IRD
Abdel Sifeddine
abdel.sifeddine@ird.fr

Universidad de Texas en Austin
Jorge Piñon
jpinon@austin.utexas.edu

Universidad de Indiana
Beth West

westba@ui.edu

Universidad de Estudios Extranjeros de Beijing
Alejandra Xu
xuxin@�trp.com
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IX. Red de Macrouniversidades 
Públicas de América Latina 
y el Caribe
www.redmacro.unam.mx

La Red de Macrouniversidades, consideradas así por los programas académicos que con-
templan y el número de estudiantes que atienden, fue formada en 2002 por iniciativa de 
la Universidad Central de Venezuela y la Universidad Nacional Autónoma de México con el 
auspicio del Instituto Internacional para la Educación Superior (IESALC) de la UNESCO. ÇA 
la fecha se encuentra integrada por 37 universidades de 20 países.

Durante la VIII Asamblea de Rectores de la RED MACRO, celebrada en la Universidad 
de Chile (Santiago de Chile, 20 y 21 de abril de 2017), se eligió a la nueva Presidencia de 
la Red por lo que la Universidad de Sao Paulo asumió el cargo. Se rati�có a la UNAM al 
frente de la Coordinación General Regional.

Desde la primera convocatoria (2005) del Programa de movilidad en el Posgrado de la 
RED MACRO se ha bene�ciado con becas a 1,026 alumnos de 32 universidades miembro.

Tras nueve convocatorias la UNAM destaca como la universidad en la que más estu-
diantes (290) han realizado su estancia de movilidad.

Conferencia del Rector Enrique Graue en la VIII Asamblea de Rectores de la RED MACRO, abril 2017 Santiago de Chile.
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En la siguiente grá�ca se presenta la movilidad estudiantil de posgrado operada por la
RED MACRO, de 2005 a 2018, entre sus 37 universidades. Como se observa, la UNAM
es la institución que más estudiantes recibe y envía.
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X. Unión Iberoamericana
de Universidades (UIU)
www.uiu.unam.mx

Con la integración de la Unión Iberoamericana de Universidades, la UNAM rati�ca su com-
promiso para abordar temas emergentes y problemas globales a través de las alianzas in-
ternacionales establecidas, a �n de encontrar respuestas, propuestas y soluciones comunes.

El 17 de octubre de 2017 en la Ciudad Universitaria de la UNAM, se renovó el con-
venio marco de colaboración entre las 5 universidades, así como también el convenio de 
�nanciamiento con el banco Santander.

A un año de creación se han bene�ciado a 20 alumnos de la UNAM con becas para la 
asistencia a los siguientes cursos:

 • I Escuela UIU sobre Enfermedades Transmisibles, (UBA, Buenos Aires, 6 al 17 de marzo 
de 2017).

 • II Escuela UIU sobre Smart Cities, (UB, Barcelona 3 al 7 de julio de 2017).
 • III Escuela UIU sobre Biodiversidad, (UNAM, Ciudad de México, 16 al 20 de octubre 

de 2017).

Se publicó la convocatoria para impulsar proyectos conjuntos de investigación de las áreas 
de temas emergentes y problemas globales en las que la UIU ha puesto énfasis, como son: 
Biodiversidad; Smart Cities; Enfermedades Transmisibles; Patrimonio y Museos; Estudios 
Hispano – Portugueses.

Como resultado de dicha Convocatoria, investigadores y académicos de la UNAM 
participan en 12 de los 17 Proyectos de investigación seleccionados para otorgarles �nan-
ciamiento de la UIU.

Reunión Universia-Santander en preparación del 
IV encuentro de rectores Universia 2018, al centro 
Dr. Enrique Graue; Señora Ana Botín, Presidenta de 
Banco Santander; Dr. Alberto Barbieri, Rector de la 
Universidad de Buenos Aires, octubre 2017.
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XI. Datos de movilidad  
de la UNAM en 2017

Dato Total

Estudiantes Entrantes 7630

Alumnos Salientes 3151

Académicos Entrantes 1439

Académicos Salientes 3769

Alumnos internacionales en la UNAM, agosto 2017.
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Movilidad Académica 2017

Por Tipo de Movilidad 

Movilidad estudiantil 2017



25

Alumnos salientes 2017

Movilidad por país

Estudiantes entrantes 2017

País 
Ori-
gen

País origen

País destino
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Académicos entrantes 2017

Académicos salientes 2017

País origen

País destino
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XII. Prospectiva

Mediante las políticas y estrategias establecidas en el Plan de Desarrollo de la Univer-
sidad se pretende lograr los siguientes objetivos:

Potenciar la presencia de la UNAM en otras latitudes, ampliándola mediante la 
creación de nuevas sedes en países estratégicos, además de impulsar las activi-
dades de las sedes actuales y expandir su rango de in�uencia y vinculación en  
la región.

Ser  el  referente  internacional  en  la  enseñanza  y  certi�cación  del español, a 
través del Sistema Internacional de Evaluación de la Lengua Española.

Abordar temas emergentes y problemas globales a través de las alianzas inter-
nacionales establecidas, a �n de encontrar respuestas, propuestas y soluciones 
comunes.

Acrecentar la proyección institucional, para lo cual se incrementará el número de 
Universidades Extranjeras establecidas en las instalaciones de la UISU, con el obje-
to de fortalecer la vinculación y cooperación internacional.

Fortalecer la participación de la UNAM en alianzas con socios estratégicos median-
te el trabajo conjunto con universidades internacionales reconocidas, privilegiando 
la movilidad académica y de alumnos, proyectos de investigación conjuntos y pro-
gramas de doble titulación o grado, al tiempo que se impulsa la transdisciplinarie-
dad en todas las áreas del conocimiento.

Optimizar las acciones institucionales en bene�cio de la comunidad universitaria. 
La institucionalización de la actividad internacional en cada entidad académica y 
dependencia universitaria, así como la consolidación de la Red Universitaria de 
Responsables de Internacionalización,  permitirán homologar criterios, regular ac-
tividades y potenciar la presencia internacional de la UNAM.
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Dr. Enrique Graue Wiechers
Rector

Dr. Leonardo Lomelí Vanegas
Secretario General

Ing. Leopoldo Silva Gutiérrez
Secretario Administrativo

Dr. Alberto Ken Oyama Nakagawa
Secretario de Desarrollo Institucional

Dr. Francisco José Trigo Tavera 
Coordinador de Relaciones

y  Asuntos Internacionales

Dr. Federico Fernández Christlieb
Director General  

de Cooperación e Internacionalización 

Dr. Roberto Castañón Romo 
Director del Centro  

de Enseñanza para Extranjeros
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“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
José Vasconcelos presentó ante el Consejo Universitario 

su propuesta de lema y escudo (1921).

Según lo explicaría más tarde, el lema  
“signi�ca […] la convicción de que la raza nuestra elaborará una cultura 

de tendencias nuevas, de esencia espiritual  
y libérrima”, mientras que el escudo representa  

a “Nuestro continente nuevo y antiguo, predestinado  
a contener una raza quinta, la raza cósmica, en la cual  
se fundirán las dispersas y se consumará la unidad”.
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